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ACHTERGROND: SAMENLEVING IN  
VOLLE TRANSITIE

De ecologische doelstellingen voor een nieuw ‘tijdperk’ staan door 
de reductie van C02-emissies en de strijd tegen klimaatverandering 
hoog op de agenda. De Europese 20/20/20* doelstellingen streven 
naar minder afhankelijkheid voor energie en grondstoffen. 

Door een gedecentraliseerde aanpak, kunnen hieraan oplossingen 
worden geboden door het hergebruik van één van onze schaarse 
natuurlijke ‘rijkdommen’ nl. afval, voor de productie van grondstof-
fen en hernieuwbare energie. Een aanpak dicht bij de burger en 
lokaal bestuur als consument van energie en natuurlijke grondstof-
fen geven de grootste impact naar bewustzijnsvorming en gedrags-
verandering naar een duurzame lifestyle (preventie en rationeel 
energiegebruik). 

Vlaanderen staat aan de top in Europa inzake recyclage. 73% van 
ons huishoudelijk afval wordt opnieuw grondstof. Afvalpreventie, 
diftar en ‘de vervuiler betaalt’ zijn gemeengoed geworden bij ie-
dere stakeholder. Dezelfde roadmap kan worden gebruikt voor 
andere duurzaamheidsthema’s zoals energie, afval & netheid, duur-
zame ontwikkeling, milieuverantwoord productgebruik, … 

DOELGROEPEN : EEN ZAAK VAN IEDEREEN

Om tot een geïntegreerde strategie te komen zou Iedereen moe-
ten worden geresponsabiliseerd en worden aangemoedigd om de 
maatregelen te nemen op zijn niveau om de klimaatverandering 
tegen te gaan: hogere overheden, burgers, verenigingen, scholen, 

Afval, Energie  

en Duurzaamheid

Competentie-
centrum
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lagere overheden, bedrijven, … De locale overheden hebben hier-
bij een specifieke voorbeeldfunctie als goede praktijk binnen de 
eigen bedrijfsvoering. 

DOELSTELLINGEN

In een maatschappij in volle transitie is er nood aan objectieve in-
formatie om het bewustzijn te vergroten en beschikbare kennis te 
verspreiden door training, opleiding en informatiedoorstroming zo-
wel theoretisch, praktijkgericht als door het verspreiden van goede 
voorbeelden en ervaringen. 

•	 Creatie van een kennis- en competentiecentrum rond Afval 
en Energie 

•	 Training en informatie voor bedrijven, publieke organisaties en 
het brede publiek

•	 Kennis verhogen rond deze thema’s in scholen

•	 Ontwikkeling van advies naar burgers toe (+ kennis verhogen)

(Accumulation of knowledge, creation of a knowledge database, raising 

know-how & awareness)

WAAROM IMOG

1.	 Imog is een belangrijke component en voorbeeld in het 
geslaagde traject inzake geïntegreerde afvalverwerking dat 
Vlaanderen de afgelopen decennia doorliep. De eigen instal-
laties in overheidshanden zorgen voor een verzameling van 
objectieve gegevens en ervaringen : verbrandingsinstallatie 
met energierecuperatie, sorteercentra voor PMD, P&K, hout-
afval, grof vuil en ambachtelijk afval, groencomposteringsinstal-
latie, biomassacentrum, natuurlijke waterzuivering, zonnepa-
nelenpark, containerparkwerking, veegmachines en –ploegen, 
ophalingen en transport

2.	 Imog heeft ruime ervaring in communicatie, educatie en sensi-
bilisering. We hebben hiervoor een team van gespecialiseerde 
medewerkers in dienst. Enkele voorbeelden hiervan zijn 5000 
bezoekers per jaar, periodieke cursussen voor milieuambte-
naren, containerparkwachters, preventieadviseurs, compost-
meesters en bedrijven. We ontvangen tientallen buitenlandse 
delegaties en zijn auteur of co-auteur van diverse publicaties, 
zoals het Vademeecum Afvalbeleid uitgegeven bij Vanden-
broele en diverse VVSG-pockets over afvalgerelateerde 
topics.

3.	 Imog beschikt over een uitgebreid netwerk van contacten, or-
ganisaties en specialisten, zowel op vlak van ecologie (Ovam, 
LNE, BW2E, Interafval/VVSG, Howest, BVDA, ODE Vlaan-
deren, gemeenten, vrijwilligers…), economie (Voka, Unizo, 

KMO’s, PPS-sen met private operatoren, afnemers, …) en de 
sociale sector (kringloopcentrum, sociale economiebedrijven, 
Sinergiek …). Als partner in Interreg-programma beschikken 
wij over een buitenlands netwerk van deelnemende organi-
saties.

-- Een bundeling van ervaring, good practices en informatie 
door een overheidsinstelling zorgt voor vertrouwen zon-
der belangenvermenging en kan versnippering tegen gaan.

VISIE

Imog zal actief bijdragen op een innovatieve en dynamische manier 
tot het verhogen van kennis rond afval als bron van grondstof en 
energie in een nette regio, en gelden als voorbeeld van ‘good prac-
tise’ binnen Europa. Hiervoor leveren we up-to-date , objectieve 
en onpartijdige informatie in de sectoren van afval, netheid en her-
nieuwbare energie.

ACTIVITEITEN

Het kenniscentrum is een geïntegreerd onderdeel van de werking 
van Imog, waarvan kennisverspreiding en het creëren van een 
draagvlak essentiële onderdelen vormen. Alle projecten hebben 
tot doel de efficiëntie te verhogen inzake afval & energiebeheersing 
bij de verschillende doelgroepen in onze werking.

Belangrijke onderdelen zijn het uitvoeren van onderzoeken en ana-
lyses, het opleiden van belanghebbenden, het creëren van netwer-
ken, het aanbieden van beleidsondersteunende medewerkers (zo-
als duurzaamheidsambtenaren) en het verspreiden van informatie 
vanuit ervaringen en good practises. We verspreiden informatie 
als organisator, of deelnemer in seminaries, opleidingen, bedrijfs-
bezoeken en lezingen. Daarnaast verspreiden we informatie via 
(pers)artikels, brochures, folders, nieuwsbrieven en websites.

Toekomstbeeld : Waar de verschillende projecten momenteel 
apart gebeuren vanuit diverse insteken in het de bedoeling deze 
te bundelen onder éénzelfde vlag : Competentiecentrum: kennis 
delen rond afval en energie. Het samenwerken met gespeciali-
seerde partners zorgt voor een gestructureerde onderbouw en 
de uitbouw van schaalgrootte naar aantallen en diversiteit van de 
te bereiken doelgroepen

OUTPUTS

Workshops, Opleidingsprogramma’s, Lezingen, Individuele coa-
ching, Goede praktijkvoorbeelden, Bedrijfsbezoeken, Animaties 
en Voordrachten, Studies, Rapporten, Lerende netwerken, Ronde 
tafels, Praktijksessies, Peterschap.
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TOPICS 

organisatie, wetgeving en operationele uitvoering rond energie-
efficiëntie, hernieuwbare energie (micro & macro-installaties), 
energiebesparing, isolatie, renovatie, afvalpreventie, hergebruik, 
milieuverantwoord productgebruik, sorteren, composteren en 
recycleren, preventie, veiligheid, transport, inzameling en contai-
nerparkwerking, openbare netheid, zwerfvuil, afvalbeleid, milieu-
zorgsystemen, cradle-to-cradle.

DOELGROEPEN

•	 Burgers, verenigingen, scholen, onderwijsinstellingen

•	 Overheden (lokaal, regionaal, nationaal en europees), 

•	 Social Profit instellingen en sociale economiebedrijven

•	 Beleidsmakers, beleidsuitvoerders en operationele krachten

•	 Bedrijven, beroepsgroepen en sectorgroeperingen (vb. 
bouwaannemers, tuinaannemers, architecten, Unizo, Voka, 
…), bedrijventerreinmanagment, KMO’s en Zelfstandige 
Ondernemers

•	 Medewerkers : mensen actief in de afval- en energie bedrij-
ven : sorteersters, containerparkwachters, transporteurs, 
netheidsmedewerkers, recyclagebedrijven

BUDGET

•	 Europees

-- Interreg IV b : NS-SEP

-- Interreg IV a : SWAP NOW

•	 Vlaams

-- VSWSE (kabinet Freya van den Bossche)

-- Indevuilbak (Ovam – Fostplus)

•	 Provinciaal

•	 Betaalde opdrachten

-- Grof vuil analyse : Ovam 

-- Opleidingen Social-Profit : Escala

Contact

Koen Delie
Imog – Kortrijksesteenweg 264, 8530 Harelbeke
T. 056/71 61 17 – 0474/89 00 14
Koen.delie@imog.be – www.imog.be 

*20% C02 reductie, 20% hernieuwbare energie en 20% meer energie-
efficiëntie tegen 2020


